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SUPERVISION ESPECIAL DE MONITOREO AMBIENTAL
DE CALIDAD DE AIRE Y EMISIONES MINERO METALURGICAS

EN LOS AMBITOS DE PASCO, CALLAO, ICA MOQUEGUA, LIMA Y AREQUIPA

1.- ANTECEDENTES

El Reglamento de Supervision de las Actividades Energéticas y Mineras de
OSINERGMIN, aprobado mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 324-2007-
OS/CD, en su articulo 20°, establece que la designacion y contratacion de las
Empresas Supervisoras se hara por cada Gerencia de Fiscalizacion o area
equivalente.

OBJETIVOS

Verificar el cumplimiento de los niveles maximos permisibles en las emisiones
gaseosas provenientes de las actividades de las unidades minero metallrgicas.

Verificar el cumplimiento de los estandares de calidad ambiental de aire, en las
zonas de influencia de las actividades de las unidades minero metalurgicas.

MARCO NORMATIVO

Ley N° 28964, a través de la cual se transfieren las competencias de
fiscalizacion y supervision de las actividades mineras al OSINERG.

Ley 26734, Ley del Organismo Supervisor de Inversion en Energia y Mineria.

Resolucién del Consejo Directivo N° 324-2007-OS/CD, que aprueba el
Reglamento de Supervision de las Actividades Energéticas y Mineras del
OSINERGMIN.

Resoluciéon del Consejo Directivo N° 732-2007-OS/CD, que aprueba entre otros
el monitoreo ambiental a nivel nacional.

Decreto Supremo N° 016-93-EM, Reglamento para la Proteccion Ambiental en la
Actividad Minero Metalurgica.

Resolucién Ministerial N° 315-96-EM-VMM, que aprueba los Niveles Maximos
Permisibles de elementos y compuestos presentes en emisiones gaseosas
provenientes de las unidades minero metallrgicas.

Decreto Supremo N° 074-2001-PCM, que aprueba el Reglamento de Estandares
Nacionales de Calidad Ambiental del Aire

Decreto Supremo N° 003-2008-MINAM, que aprueba los Estandares de Calidad
Ambiental para Aire.

Resolucién del Consejo Directivo N° 640-2007-OS/CD, Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OSINERGMIN.

Resolucion Ministerial N° 353-2000-EM/VMM, que aprueba la Escala de multas y
penalidades.

Resoluciéon del Consejo Directivo N°® 185-2008-OS/CD, aprueba la Tipificacion
de Infracciones Generales y Escala de Multas y Sanciones del OSINERGMIN
aplicable para la supervision vy fiscalizacion de la actividad minera y su
modificatoria.
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*= Resolucion del Consejo Directivo N° 893-2008-OS/CD, que aprueba criterios
especificos para la aplicacion de la Resolucién del Consejo Directivo N° 185-
2008-0S/CD.

CONDICIONES GENERALES

Las notificaciones relacionadas con el Proceso de Seleccion seran efectuadas a
través de la pagina Web de OSINERGMIN y/o a la direccion de correo electronico
comunicada a OSINERGMIN por las Empresas Supervisoras.

El Cronograma del Proceso de Seleccion se muestra en el Anexo N° 01, este podra
ser modificado en cualquier momento lo cual sera comunicado a través de los
medios establecidos en el numeral 4.1.

Seran considerados postores a aquellas empresas supervisoras que presenten su
confirmaciéon de participacion (anexo N° 06.a) en las fechas establecidas en el
cronograma del proceso (anexo N° 01).

La confirmacion de participacion y la presentacion de consultas se realizaran via
correo electrénico a: mmalpartida@osinerg.gob.pe dentro de los plazos
establecidos en el Cronograma del Proceso (Anexo N° 01).

Solo podran participar aquellas empresas supervisoras (persona juridica) que se
encuentren inscritas en el Registro de Supervisores de Medioambiente de la
Gerencia de Fiscalizacion Minera del OSINERGMIN. Estas empresas podran
participar en forma independiente o formando consorcios.

Las empresas supervisoras podran participar en todas o en alguna zona senalada
en el Anexo N° 03, dependiendo de su interés.

Las empresas supervisoras y los supervisores estaran sujetas a las prohibiciones e
incompatibilidades previstas en el articulo 24° del Reglamento de Supervision de
las Actividades Energéticas y Mineras de OSINERGMIN, aprobado por Resolucion
del Consejo Directivo N° 324-2007-OS/CD.

Las bases integradas seran comunicadas de acuerdo a lo especificado en el
numeral 4.1, segun los plazos establecidos en el calendario del proceso.

Las propuestas técnicas y economicas seran presentadas en acto publico en la
Sede Central de OSINERGMIN de Lima (Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena
del Mar) segun hora y fecha indicada en el Cronograma del Proceso.

Formalidades de presentacion
- Las propuestas se presentaran numeradas (foliadas) y en sobres separados.

- La evaluacion técnica (segun los criterios de evaluacion establecidos en el Anexo
N° 02) sera llevada a cabo por el comité especial en acto privado. La evaluacion
economica se realizara en acto publico. Ambas evaluaciones se realizaran segun
el cronograma del presente proceso.

5.- ALCANCES DEL MONITOREO

* El monitoreo se realizara de acuerdo al plan de monitoreo presentado por la
Empresa Supervisora designada y aprobado por el OSINERGMIN.

* La cantidad de puntos para la medicion y toma de muestras, tanto para calidad
de aire como para emisiones, se realizara segun lo especificado en el Anexo N°
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3. Estos puntos estaran basados en los instrumentos de gestion ambiental
aprobados por el Ministerio de Energia y Minas y el criterio técnico del
supervisor (previa aprobacion del OSINERGMIN).

Para el monitoreo de calidad de aire (promedio de 24 horas), por cada punto de
medicion, se realizara como minimo durante 5 dias seguidos. Por cada dia se
requerira como minimo 20 horas de monitoreo.

Para la medicion de emisiones, se considerara como minimo 2 corridas de
medicion para los parametros especificados en el Anexo N° 03.

La campana de monitoreo debera efectuarse en un periodo de 5 a 8 dias; este
periodo puede ampliarse por un maximo de dos dias, previa aprobacion del
OSINERGMIN.

La toma de muestras debera considerar como minimo el siguiente personal:
» 01 supervisor
» 02 técnicos de laboratorio

La medicion, toma de muestras y los analisis quimicos, se realizaran con
laboratorios que tengan sus métodos de ensayos acreditados ante el
INDECOPI. Dicha acreditacion debe corresponder a los parametros y tipo de
muestra que el OSINERGMIN determine. La Empresa Supervisora acreditara el
nombre del laboratorio con el que trabajara para estas supervisiones.

Se debe aplicar el método de ensayo correspondiente al parametro muestreado
segun lo establecido en la R.M. 315-96-EM-VMM, el D.S. N° 074-2001-PCM y el
D.S. N° 003-2008-MINAM.

La medicion de los parametros meteoroldgicos: direccion y velocidad de viento,
temperatura, humedad relativa se realizara en cada punto de monitoreo y en
cada campana de muestreo.

Como parte del control de calidad del muestreo, el laboratorio debera: contar
con los Certificados de Calibracion y de Verificacién de cada equipo, aplicar los
procedimientos QA/QC y aplicar los blancos de filtro. Los certificados de
verificacion, deberan tener como minimo un ano de vigencia.

Para el caso de metales se almacenara y pondrd a disposicion de
OSINERGMIN una contramuestra, para que realice el control de calidad de los
resultados analiticos. El costo de esta verificacion sera asumido por la empresa
supervisora.

OSINERGMIN determinara los puntos y dias de las que se contrastaran y
verificaran los resultados de analisis quimico de los filtros. El total de estos
analisis no excederan el 10% del total de muestras.

La poblacion de datos obtenidos seran tabulados y graficados adecuadamente,
a fin de observar la variabilidad en el tiempo de las concentraciones de los
parametros medidos y analizados.

La seguridad de los equipos estara a cargo de la empresa supervisora, en caso
de ser necesario se podra coordinar con la empresa minera, solo después de
iniciada la supervision.

OSINERGMIN se reserva el derecho de supervisar el cumplimiento del plan de
monitoreo y el cronograma de ejecucion.

Los planes de monitoreo podran ser modificados antes del inicio de cada
campana de monitoreo, para ello la empresa supervisora entregara al
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OSINERGMIN la reprogramacion respectiva al menos 3 dias antes de iniciarse
la campana de monitoreo.

6.- INFORMES

e La presentacion de informes (primer, segundo y tercero) se realizara en forma
independiente segun cada zona. La informacién contenida en los informes podra
ser verificada por OSINERGMIN.

+ A continuacion se detallan los informes que se deberan presentar:

- Plan de Monitoreo.- Se realizara por cada ambito, e incluira una sintesis de la
revision documentaria de cada unidad minera, informacion general del ambito de
monitoreo, detalles de la ubicacidon de los puntos de monitoreo y metodologia a
emplear en el desarrollo del monitoreo.

Se presentara como maximo a los 10 dias calendarios de suscrito el contrato.
Su contenido minimo se sefala en el Anexo N° 04. Este informe se presentara
por unica vez al inicio del proceso general de monitoreos. El Plan de Monitoreo
propuesto en este informe, debe ser aprobado por OSINERGMIN y podra ser
modificado segun lo establecido en los Alcances del Monitoreo expuestos en el
acapite anterior.

. Informes por campanas de monitoreo.- Considerara lo siguiente:

o Resultados por unidad minera.- Se presentara como maximo a los 15 dias
calendario después de haber concluido la ultima toma de muestra. Debera
contener un resumen ejecutivo de los resultados de la campana de monitoreo
por cada unidad minera, asi como una propuesta de comunicacion del inicio
del proceso sancionador (en caso de encontrar incumplimientos a la
normatividad vigente) o el informe de conformidad (en caso de no encontrar
incumplimientos). Su contenido minimo se describe en el anexo N° 04.

o Resultados de campafia.- Se presentara a los 10 dias calendario después de
haber presentado los Informes de Resultados por Unidad Minera y debera
contener el informe de los resultados de la campaia de monitoreo realizada.
Su contenido minimo se describe en el Anexo N° 04.

o De incumplimiento.- Se presentara en un plazo maximo de 7 dias calendario,
después de haber recibido el descargo del Titular de la Unidad Minera o
cuando OSINERGMIN confirme que el mismo no ha presentado sus
descargos al procedimiento administrativo sancionador. Debera contener una
propuesta de informe técnico, asi como el proyecto de resolucién de sancion
o archivo del procedimiento administrativo sancionador, de ser el caso. La
propuesta de resolucion debera estar visada por un abogado colegiado con
experiencia en derecho administrativo y minero.

- Informe final.- Se presentara a los 15 dias calendario después de entregado el
Informe de resultados de la ultima campafna de monitoreo. Consistira en un
analisis global de los resultados de todas las campanas realizadas segun la
zona de supervision asignada. Su contenido minimo se describe en el Anexo N°
04.
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» La empresa supervisora entregara al OSINERGMIN un juego de todos los informes
a presentar, excepto en el caso de los informes por unidades mineras donde
presentara 2 juegos de informes. En todos los casos se adjuntara la version digital
de los informes respectivos, en formato PDF incluido los anexos.

7.- VALOR REFERENCIAL

El valor de referencia por ambito se detalla en el siguiente cuadro, de acuerdo a lo
senalado en el Anexo N° 3. Dichos valores son a todo costo e incluye costos de
personal, seguros, equipos, transporte), otros costos logisticos y de evaluacion.
Incluyen todos los impuestos aplicables y el margen de ganancia de la empresa
supervisora para el total de campanas de monitoreo y la elaboracion de los informes
correspondientes.

o Limites de valor
Valor referencial .
; : referencial
Ambito (en nuevos soles) = —
S/ Minimo Maximo

) Sl. Sl.
Cerro de Pasco — Callao 131 243,70 14165718 144 368,07
Ica — Moquegua 198 968,70 169 123,40 | 218 865,57
Lima - Arequipa 150 914,40 128 277,24 166 005,84

8.- PROPUESTA TECNICA

Esta propuesta se realizara en base a los criterios establecidos en los Anexos N° 02
y 05, se presentara en acto publico, seguin el cronograma del Anexo N° 01.

Para la evaluacion de la propuesta técnica se considerara lo siguiente:
- Experiencia de la empresa supervisora

- Experiencia de los supervisores propuestos como responsables (segun el formato
del Anexo N° 08), quienes deberan realizar el trabajo de campo y gabinete. Los
cuatro primeros de esta lista seran evaluados para efectos del presente proceso
de seleccion.

- EIl contenido de la propuesta del Plan de Monitoreo, debera contener como
minimo lo sefalado en el Anexo N° 05.

- Valor agregado que presente la empresa supervisora.

9.- PROPUESTA ECONOMICA
Esta propuesta tiene como base el valor de referencia senalado en el numeral 7,
ésta sera presentada en el formato sefialado en el anexo N° 07.

Los valores de las ofertas presentadas no podran ser menores al monto minimo, ni
mayores al monto maximo establecidos respecto del valor referencial. Ver cuadro del
item 7.
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BASES DEL PROCESO DE SELECCION
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No cabe subsanacion alguna por errores u omisiones en la propuesta econémica. De
encontarse estos se dara por no presentada.

10.- ADJUDICACION DE AMBITOS

Para establecer el orden de los ambitos para la apertura de los sobres de las
propuestas economicas, se realizara un sorteo en el acto publico.

Para la presente convocatoria, una empresa supervisora no podra adjudicarse mas
de una zona.

El puntaje final para la adjudicacién, se obtendra ponderando la calificacion técnica
y la calificacion econdémica, segun lo establecido en el Procedimiento de Evaluacion
(Anexo N° 02).

11.- FORMA DE PAGO

Los pagos se efectuaran previa conformidad emitida por la Gerencia de Fiscalizacion
Minera de OSINERGMIN respecto a los productos presentados, segun el siguiente
detalle:

ENTREGABLES % PAGO

Plan de Monitoreo 20% del monto contratado

Informe con los resultados por unidad minera - 1era Campafia 21% del monto contratado

era

Informe con los resultados de la 1%® Campafia’ 3.5% del monto contratado

era

Informe de Incumplimiento de la 1™ Campaiia 10.5% del monto contratado

Informe con los resultados por unidad minera de la 2% Campaiia | 21% del monto contratado

Informe con los resultados de la 2% Campaﬁa2 3.5% del monto contratado
Informe de Incumplimiento de la 2% Campafia 10.5% del monto contratado
Informe final 10% del monto contratado

o

' En el caso de que el informe de resultados de la primera campaiia no se detecte ningun incumplimento, se
procedera a abonar el 14% del monto contratado.
* En el caso de que el informe de resultados de la segunda campaiia no se detecte ningun incumplimento, se
procedera a abonar el 14% del monto contratado.
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ANEXO N° 01
CRONOGRAMA
ACTIVIDAD PLAZO
(afio 2009)

Publicacion de convocatoria y bases

22 de octubre

Confirmacion de participacion

Del 23 al 27 de octubre

Presentacion de consultas u observaciones a las
bases

Del 23 al 27 de octubre

Evaluacion de consultas y observaciones presentadas

29 de octubre

Publicacion de bases integradas

29 de octubre

Presentacion de propuestas’

3 de noviembre
(acto publico a las 15:00
horas)

Evaluacion de propuestas técnicas

Del 4 al 5 de noviembre

Apertura y evaluacion de propuestas econémicas y
adjudicacion de ambitos

6 de noviembre
(acto publico a 16:00
horas)

' Las propuestas técnicas y econémicas seran presentadas ante el Comité Especial en acto publico
y con presencia notarial, el acto publico comienza a las 15: 00 horas con el llamado de los postores
en el orden en el cual presentaron su confirmacion de participacién. No se recibiran propuestas de
los postores que, luego de haber sido llamados, no estuvieron presentes. Los sobres que
contengan las propuestas economicas seran lacradas y permaneceran en poder del notario hasta
la fecha prevista para su apertura.
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ANEXO N° 02
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

1.- CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA
Para la seleccion de las Empresas Supervisoras se tomara en cuenta el orden de
méritos obtenido como resultado de los siguientes criterios de evaluacion, los
cuales seran aplicados a la propuesta de las empresas postulantes, la calificacién
técnica sera sobre 100 puntos. Para la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:
1.1.- Experiencia de la empresa Puntaje maximo: 10
Se evaluara la cantidad y envergadura de monitoreos ambientales, especialmente
en calidad de aire y emisiones, que la empresa supervisora haya realizado en los
Ultimos 5 afios (desde setiembre de 2004), siendo el criterio de evaluacion la
sumatoria de los montos facturados en la prestacion de dichos servicios, lo cual
debera ser acreditado con copia simple de los documentos de pago, segun los
siguientes rangos:
Facturacion mayor al 150% del monto total referencial 10 puntos
para la zona a la que se presentan
Facturacién mayor al 100% hasta el 150% del monto 7 puntos
total estimado para la zona a la que se presentan
Facturacién menor o igual al 100% del monto total 4 puntos_
estimado para la zona a la que se presentan
Los documentos a considerar en este rubro seran solo las copias leqibles de las
facturas por conceptos relacionados a monitoreos ambientales.
1.2.- Experiencia de profesionales Puntaje maximo: 40

La evaluacion se efectuara considerando los afios de experiencia de los
profesionales propuestos, sobre la base de la evaluaciéon de la ficha técnica
presentada. Para ello deben acompanar, con caracter de Declaracion Jurada los
formatos de los anexos N° 08 y N° 09, el resumen de los curriculos vitales
sustentados con documentos estrictamente relevantes que acrediten capacitacién y
experiencia en el rubro de monitoreos de calidad ambiental, preferentemente en
calidad de aire y emisiones.

La evaluacion se realizara por cada profesional, considerando el siguiente rango:

Mayor a 5 afios de experiencia 10 puntos
Mayor a 3 afnos hasta 5 afnos de experiencia 7 puntos
Hasta 3 anos de experiencia 4 puntos
1.3.- Plan de Monitoreo Puntaje maximo: 30

Se evaluara la propuesta conceptual de Plan de monitoreo que presente la
Empresa Supervisora segun los términos de referencia establecidos en el numeral
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1.3.1.- ALCANCES DEL MONITOREO. La calificaciéon se efectuara segun los
siguientes rangos:
. Conocimiento total 10 puntos
Metodologia — _ -
(parametros, métodos y frecuencia de Conocimiento intermedio | 7 puntos
monitoreo o .

) Conocimiento bajo 4 puntos
Conocimiento total 10 puntos

Aseguramiento de la calidad de informacién
(calibracion, verificacién, trazabilidad, manejo
de muestras)

Conocimiento intermedio 7 puntos

Conocimiento bajo 4 puntos

Requerimientos minimos
(personal, infraestructura, equipos e
instrumentos) y organizacion

Conocimiento total 10 puntos

Conocimiento intermedio | 7 puntos

Conocimiento bajo 4 puntos

1.4.- Valor agregado de la empresa

Puntaje maximo: 20

Se evaluara los servicios y soportes adicionales que la empresa supervisora
dispone para la realizaciéon de las campanas de monitoreo.

Personal de apoyo en adicion al minimo requerido para las A0 BiFioE
labores de campo (minimo 2), con experiencia minima de 2 anos. P
Personal con experiencia minima de 2 anos en la elaboracion de ———
mapas georeferenciados P
Personal de apoyo para la elaboracion de informes 5 puntos

2.- EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion economica solo correspondera cuando OSINERGMIN requiera el

desarrollo de un monitoreo especifico.

Cada supervision de monitoreo ambiental correspondera un proceso de seleccion
en el cual solamente se presentara una oferta econdémica, en funcién a los términos
de referencia de los monitoreos ambientales que OSINERGMIN requiera, la
puntuacién de las ofertas presentadas seran inversamente proporcionales a la
oferta mas baja, de acuerdo con la siguiente formula:

PE = 0, *100
(0]
Donde:
QM PE = Puntaje por evaluacion economica de la Empresa Supervisora
@) = Propuesta econémica de la Empresa Supervisora.
Onm = Propuesta econémica de menor valor entre las propuestas econémicas

de todas las Empresas Supervisoras.
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Las ofertas economicas que estén fuera de los rangos de los valores minimos o
maximos, establecidos en el item 7 de estas bases, seran desestimadas.

PUNTAJE TOTAL

El puntaje total para cada supervision de monitoreo ambiental requerida se
efectuara ponderando el puntaje técnico establecido en el Registro con el puntaje
asignado a la propuesta economica especifica de la supervision requerida, de
acuerdo con el siguiente criterio:

Prorar = (0-70 X Prienico ) + (0'30 X Paconomico )

CASO DE EMPATE

De ser el caso en que 2 6 mas propuestas obtengan el mismo puntaje, se
procedera a dirimirlo de acuerdo al siguiente procedimiento y en el orden indicado:

a. Al mejor puntaje en la calificacion técnica, le correspondera el primer
orden.

b. Por sorteo, para lo cual se debera contar con la presencia de los
representantes de las empresas involucradas.

\\\

Pagina N° 12 de 24




() Osi

Organismao Super

visor de la Inversicrlg

en Energia y Mineria

BASES DEL PROCESO DE SELECCION
N° 04-2009-OSINERGMIN-GFM

ANEXO N° 03
AMBITOS GEOGRAFICOS DE LA SUPERVISION ESPECIAL

Unidades ; ; s
: Calidad de aire Emisiones
Zone R Reqion Area de Mineras Total de
influencia Depositos de campafas
concentrados Puntos | Parametros | Puntos | Parametros
Pasco Cg;rsocge Cerro de Pasco 4 PM-10, Pb - --- 2
1
Depésitos de
Callao Callao s e 4 PM-10, Pb --- - 2
Particulas,
Ica Pisco Funsur 2 PM-10 3 SO,, As, 2
Pb
2
s Particulas
Refineria y PM-10, '
Moquegua|  lio Fundicion de llo | ° S0, é SO;})AS' 2
; Particulas
) " Refineria de PM-10, Pb, !
Lima Lima este Cajamarquilla 2 S0, 1 SO;,bAs. 2
3
Arequipa | Arequipa Cerro Verde 4 PM-10, Pb, - —- 2

i
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ANEXO N° 04
CARACTERISTICAS Y CONTENIDOS DE LOS INFORMES

Plan de Monitoreo

Corresponde a los Planes de Monitoreo por cada zona establecida, incluye una sintesis
de la revision documentaria de cada unidad minera (PAMA, EIA, modificaciones, reportes
trimestrales, informes de supervisiones anteriores de los Ultimos 3 afios y otros
documentos disponibles sobre la unidad minera), informacién general de la zona de
monitoreo, detalles de la ubicacién de los puntos de monitoreo y metodologia a emplear
en el desarrollo del monitoreo.

Se detallara las actividades a realizarse dentro de la etapa de premuestreo, entre otros,
presentar al personal de monitoreo, ubicacion (plano/croquis) y nimero de puntos de
monitoreo, cantidad de muestras a tomar incluidas las de control de calidad y
contramuestras, equipos y materiales, calibracion y verificacion de equipos y prueba de
equipos antes de salir a campo. Asimismo se detallara las actividades a realizarse
durante la etapa de muestreo, entre otros, ubicacion en campo de los puntos de
monitoreo, medicién de parametros en campo, verificaciones/calibraciones, coleccion de
las muestras, identificacion de la muestra, empaquetamiento, documentacién de las
muestras (cadena de custodia), transporte, almacenamiento, andlisis fisico quimico de
las muestras y reportes analiticos.

Contenido minimo

Introduccién

Sintesis de la revision documentaria (3 ultimos afos)

Objetivos

Descripcién geografica de la zona de estudio

4.1 Clima y meteorologia

4.2 Geologia e hidrologia

4.3 Geomorfologia

Metodologia a emplear (parametros, métodos y frecuencia de monitoreo)
Identificacion de puntos de monitoreo

Requerimientos minimos (personal, infraestructura, equipos, instrumentos)
Organizacion (cronograma de monitoreo, calendarizacion y responsables)
Aseguramiento de la calidad de informacion (calibracion, verificacion, trazabilidad,
manejo de muestras, etc.)

10. Conclusiones

11. Recomendaciones

12. Anexos (Informacion relevante, fotos, graficos, planos y otros)

el

©ooNo O

Informes por campanas de monitoreo

a) Resultados por unidad minera

Debera contener un resumen ejecutivo de los resultados de la camparia de monitoreo
por cada unidad, asi como una propuesta de comunicacion del inicio del proceso
sancionador (en caso de encontrar incumplimientos a la normatividad vigente) y/o el
informe de conformidad (en caso de no encontrar incumplimientos).

Contenido minimo para el resumen ejecutivo:

1. Introduccion
2. Resumen de la metodologia aplicada
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3. Resultados de la campafna de monitoreo (para la unidad minera)
a) Ubicacion y descripcion de los puntos de monitoreo
b) Calidad de aire (cuadros de resultados)
c) Emisiones (cuadros de resultados)

4. Conclusiones
Recomendaciones

6. Anexos

Acta(s) de supervision

Cadena de custodia

Informes de ensayos

Certificado de calibracion/verificacion de los equipos

Fotografias representativas (muestreos en puntos de monitoreo y otros)
Planos que incluyen la ubicacion de los puntos de monitoreo (segun
corresponda a la unidad minera, codigos de puntos de monitoreo,
poblaciones aledanas)

2

~0 Q0T

b) Resultados de campana

El informe debe contener un resumen de los resultados de la campana de monitoreo
pero por zona monitoreada. Debe incluir la poblacion de datos obtenidos, tabulados y
graficados adecuadamente, donde se pueda observar la variabilidad en el tiempo de
las concentraciones de los parametros medidos y analizados, los resultados de
monitoreo por unidades mineras; asi como los resultados analiticos histéricos que se
hayan realizado en los puntos de medicion seleccionados con motivo de los informes
de fiscalizacion de los afios 2005, 2006 y 2007 de cada unidad minera e informacion
disponible de otras fuentes. Igualmente debera incluirse informacion relativa al
cumplimiento de los limites maximos permisibles (emisiones) o estandares de calidad
ambiental (calidad de aire).

Contenido minimo:

1. Introduccion
2. Objetivos
3. Resultados de la campafa de monitoreo por cada zona, incluyendo los valores
obtenidos en las fiscalizaciones 2005, 2006 y 2007
a) Ubicacion y descripcion de los puntos de monitoreo
b) Calidad de aire (cuadros de resultados y graficos)
c) Emisiones (cuadros de resultados y graficos)

4. Conclusiones

5. Anexos
a. Cronograma completo de monitoreo desarrollado en la zona
b. Resumen de la campana de monitoreo en Power Point
c. Diagrama unifilar de ubicacion de puntos por empresa minera
d. Plano de magnitud de parametros excedidos por punto de monitoreo

c) Informe de incumplimiento
Este informe debe contener una propuesta de informe técnico, asi como el proyecto
de resolucion de sancién o archivo del procedimiento administrativo sancionador, de

ser el caso. La propuesta debera estar visada por un abogado colegiado con
experiencia en derecho administrativo y minero.
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Contenido minimo:

1. Propuesta de informe técnico
2. Propuesta de resolucion

Informe final

BASES DEL PROCESO DE SELECCION
N° 04-2009-OSINERGMIN-GFM

Consiste en un analisis global de los resultados de todas las camparfas de monitoreo
segun la zona del ambito de supervision asignada.

Contenido minimo

1. Introduccién
Objetivos
Normatividad

aprON

Programa de monitoreo desarrollado
5.1 Puntos de monitoreo
5.2 Resultados

Metodologia (breve descripcion de lo realizado)

a) Calidad de aire (cuadros de resultados y graficos)
b) Emisones (cuadros de resultados y graficos)

c) Indicadores
c.1 De gestion
c.2 De resultado
Conclusiones
Recomendaciones
Anexos
a) Cronograma calendarizado

00! i

b) Resumen de puntos de monitoreo por cada campana
c) Presentacion de resumen (Power Point)

e) Planos

d) Diagramas unifilares por empresas mineras

e.1) Ubicacion de puntos de monitoreo.
e.2)Plano de magnitud de parametros excedidos por punto de

monitoreo.
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ANEXO N° 05
CONTENIDO MINIMO PARA LA PROPUESTA TECNICA

1) Documentos obligatorios
e Formato de Declaracion de Participacién, segun el anexo N°6.b
e Datos Generales de Participacion, segun el anexo N° 8

e Carta de compromiso de un laboratorio acreditado ante INDECOPI, para trabajar
con la empresa supervisora en las supervisiones especiales materia del presente
concurso y copia del documento de dicha acreditacion para los parametros
sefialados en el anexo 3.

» Declaracion jurada: Ficha técnica, segun anexo N° 9, del abogado con experiencia
profesional minima de tres afos en derecho administrativo y minero, acompanado
de la copia del grado, titulo profesional y certificado de habilidad profesional.

2) Experiencia de la empresa
e Breve resefa de experiencia de la empresa supervisora (maximo 1 hoja).

e Resumen de montos facturados, desde septiembre de 2004, relacionados a
monitoreos ambientales (indicar descripcion de concepto y monto facturado).

e Copia legible de las facturas que sustenten el resumen del item precedente.

3) Experiencia de profesionales

e Declaracion jurada: Ficha técnica de cada profesional propuesto como
responsable.

e Copia del grado, titulo profesional y certificado de habilidad profesional de cada
profesional propuesto como responsable en el anexo N° 8.

4) Plan de Monitoreo
 Objetivos

» Metodologia a emplear (considerando los parametros, métodos y frecuencia de
monitoreo)

e Mecanismos de aseguramiento de la calidad de informacion (calibracién,
verificacion, trazabilidad, manejo de muestras, etc.)

e Requerimientos minimos (personal, infraestructura, equipos, instrumentos) y
organizacion para las camparnas de monitoreo.

s Anexos

5) Valor agregado de la empresa
e Relacion de personal de apoyo

e Declaracion jurada: Ficha técnica de cada profesional/técnico propuesto, con
copia de documentos que acrediten la experiencia minima requerida.
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ANEXO 06.a

CONFIRMACION DE PARTICIPACION

PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PARA LA
SUPERVISION ESPECIAL DE “MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE
AIRE Y EMISIONES MINERO METALURGICAS EN LOS AMBITOS DE PASCO,
CALLAO, ICA, MOQUEGUA, LIMA Y AREQUIPA”

YOl INOMBIES VAPEIIAAEY: - - os s i T T ar s b oa T St s airass
Identificado con DNI N° ....................., representante legal de la empresa supervisora
............ (nombre de la empresa supervisora)................., declaro que mi representada

tiene interés en participar en el PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS
SUPERVISORAS PARA LA SUPERVISION ESPECIAL DE “MONITOREO
AMBIENTAL DE CALIDAD DE AIRE Y EMISIONES MINERO METALURGICAS
EN LOS AMBITOS DE PASCO, CALLAO, ICA, MOQUEGUA, LIMA Y

AREQUIPA”, del OSINERGMIN, para desarrollar el programa de supervision de
Monitoreo Nacional del afio 2009, en las siguientes zonas:

Zona

Pasco - Callao

Ica - Moquegua

Lima - Arequipa

) (marcar con una “X")

Declaro asimismo tener cabal conocimiento de las condiciones y requisitos exigidos en
icho concurso.

Nombre y apellidos
N® DNI

..... B i del'2008,
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ANEXO 06.b
DECLARACION DE PARTICIPACION

PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS SUPERVISORAS PARA LA
SUPERVISION ESPECIAL DE “MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE
AIRE Y EMISIONES MINERO METALURGICAS EN LOS AMBITOS DE PASCO,
CALLAO, ICA, MOQUEGUA, LIMA Y AREQUIPA’

YOl (NeMBbres v Apellidas) . o msvuiietsimsmsisms i nme s simssss somenanss
Identificado con DNI N° ....................., representante legal de la empresa supervisora
veweeve....(nombre de la empresa supervisora)................., declaro que mi representada

estd participando en el PROCESO DE SELECCION DE EMPRESAS
SUPERVISORAS PARA LA SUPERVISION ESPECIAL DE “MONITOREO
AMBIENTAL DE CALIDAD DE AIRE Y EMISIONES MINERO METALURGICAS
EN LOS AMBITOS DE PASCO, CALLAO, ICA, MOQUEGUA, LIMA Y

AREQUIPA”, del OSINERGMIN, para desarrollar el programa de supervision de
Monitoreo Nacional del afo 2009, en las siguientes zonas:

Zona

Pasco - Callao

Ica - Moquegua

Lima - Arequipa

(marcar con una “X")

Declaro asimismo tener cabal conocimiento de las condiciones y requisitos exigidos en el
mencionado concurso.

Nombre y apellidos
N° DNI

Gima, o 5 [ A del 2009,
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ANEXO N° 07
PROPUESTA ECONOMICA

EMPRESA SUPERVISORA

Razon Social:

R.U.C:

Domicilio Legal:

REPRESENTANTE LEGAL

Nombre y Apellidos:

D.N.I. :

OFERTA

AMBITO

Valor Referencial

Oferta

(Nuevos Soles)

(Nuevos Soles)

La oferta total es a suma alzada e incluye todos los impuestos de ley y se encuentra sujeto a lo

establecido en las bases del proceso de seleccion.

Lima, __ de de 2009

Firma de Representante Legal
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ANEXO 08
DATOS GENERALES DE PARTICIPACION

Laboratorio acreditado ante INDECOP: ... iiiiiiiiiiiiieiteieeiessasiasssannnnnnnsnns
Abogado propueslo; «vsssssiisssisiuiss sussisssiessisibs e iiseR i s s s e AP

Monto total facturado desde setiembre de 2004: ...S/. ..cccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienns

SUPERVISORES RESPONSABLES

Nombres y Apellidos Especialidad Categoria* | EXPeriencia™
=l (anos)
(*) Supervisores 1,26 3 (™) Expeﬁencia en monitoreos ambientales
PERSONAL DE VALOR AGREGADO DE LA EMPRESA
. - Experiencia
Nombres y Apellidos Especialidad (afios)
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